
 

 لائحة المشتريات والعقود 

 أحكام عامة:    الباب الأول                                                                                     
 

جميية بما لضببببببما الشببببببءا ية وال ءاضل وتح يم ا ضبببببب  تيمة   اب  الما   وت  يم  ال تنظيم عمليات المشببببببوالات والي        و ضبببببب    ل هذه اللائحة        

 بما لخدم اهداف المنظمة التنم ية و م الم ا ئ اليا ة:   ا ئ اليدالة والنزاهة    التياتد  ع الم ر لا و  د ي الخد ات   

 : الالوزام بالإ صاح الكا      عمليات الشراض والتياتد.الشفافية •

 : ضمان  رص  تكا ئة لجميع الم ر لا والمتياتدلا.العدالة والتنافسية •

 : تح يم ا ض  تيمة  م نة   اب  الما .الكفاءة والفعالية •

 : وض ح المسؤوليات وت ثيم كا ة المراح .المساءلة •

 .: الالوزام بال  انين المحلية والمت ل ات المانحةالامتثال •

 :الضوابط الأخلاقية

 الإج اري عا اي تيارض  صالح.الإ صاح   -1

 لمنع ت دلم او ت    اي هدالا او  جا لات  ا الم ر لا. -2

 لجب تسجي  اي تجاوزات او شكاوى    سج  خاص -3

 المادة الأولى: أهداف اللائحة

 :تهدف هذه اللائحة إلى وضع إجراضات   ث ة للاتي

 ت ابم الأصناف الم ر ل للمت ل ات المحد ل -1

 وضع  ياليا اختيار الم ر لا -2

 ت ييم الم ر لا الميتمدلا  -3

 ضمان استخدام الم ار  ب ءاضل و يالية. -4

 تح يم الشءا ية والنزاهة    جميع  راح  الشراض والتياتد. -5

 تنظيم اليلاتات التياتدلة  ع الم ر لا والم اولين. -6

 تحدلد المسؤوليات والصلاحيات ب ض ح. -7

 بال  انين المحلية والل ائح التنظيمية.  الجمييةضمان الوزام  -8

 المادة الثانية

 بما    ذلك   حاجبة اليمب  بالجمييبة   ت لبها عما  والخد بات التبي  عمليبات الشبراض والتياتبدات والا تسبري احبكام هبذه اللائحة علبى كا بة           

 شراء المواد والمعدات. •

 )أفراد أو شركات(.التعاقد مع مزودين أو استشاريين   •

 الخدمات اللوجستية، التقنية، التدريبية. •

 مشاريع ممولة من جهات مانحة )مع الالتزام بشروط الجهات المانحة(. •

 المادة الثالثة

اصبببب   ثابتببببة و سببببتل  ات  بالجمييببببة هببببي المسئ لة عببببا تنءيببببذ عمليببببات الشببببراض لت  يببببر احتياجات الجمييببببة  ببببا والا ارية تيت ببببر الإ ارل المالية  

ببببببا    ببببببا  وخد ببببببات اخببببببرى  وتيت ببببببر  سببببببئ لة عببببببا تل ببببببع التنءيببببببذ إلببببببى ان تصبببببب  الأصناف الم ل هة إلببببببى الجمييببببببة او إتمببببببام الأعما  المتياتد عل ه

   للشبروط المتءم عل هبا

 المادة الرابعة: الواجبات والمسئوليات

ض ت  يم اللائحة وت اعد وسببببببببياسببببببببات الشببببببببراض والت ريد والت جيا لكا ة ااشبببببببب ة الجميية ول اراتها. ات ال إجراضات الشببببببببراض ال ار ل بدلي  الشببببببببرا  -1

 والت يد بها 

  ا خلا  البانا ج الال واواي    تي بة  تابيبة عمليبات الت ريبد بدتبة والاحتءاظ بسبجلات  نظمبة و تابيبة   -2

بببا ت ببب  ال سبببم المينببببي  المشبببار ة  بببي استلام الببب ار   بببا المببب ا  واللببب ازم للت  بببد  بببا   اب وهبببا للم اصءبببات وال ميبببات الببب ار ل ب  بببر الشبببراض الميبببد    -3

 .الشراض ب  ض  الأسيار وا ض  الأوتات والمءاوضة على ذلك و 



 

 

 

 .والاحتءاظ لهبم بسبجلات وا يبة وكا يبة عبا تيا لات الجمييببة  يهم الاحتءاظ بيلاتات  متبازل  بع الم ر لبا   -4

ع   راسة اسيار الت ريد بصءة  ستمرل  ا ك    ر  الاستخدام عند إعا ل ال لب. تسبببببببييا الببببببب ار  علبببببببى اسببببببباـ التكلءبببببببة الح ي يبببببببة للشبببببببراض  ببببببب  -5

 )تخليبص البخ   – ت دلبر للمصاريبف اليا بة )ن ب   

  رات ة الشراض المحل  ب اس ة المندوهين و حاس وهم إعدا  و تابية خ   الشراض السن ية  -6

 المادة الخامسة

بال ببببببببدرل وال ءالببببببببة    والذلببببببببا لتميبببببببب ونسج  ب سببببببببماض الم ر لببببببببا ل صناف التببببببببي تحتاجهببببببببا الجمييببببببببة بشك   ستمر  والإ ارية تيببببببببد الإ ارل المالية  

 والسببمية ال ي ببة  ويجببب عل هببا تحدلببث هببذا السببج  سببن يا

 المادة السادسة

 . اض الأعما  او الخد بباتلا لجبب ز ببب ي حببا   ببا الأح ا  تج ئببة المشببوالات او الأعما  او الخد ببات بغببرض تغييببر  ري ببة الشببراض او التياتببد لإ 

 المادة السابعة

 ازنببببببببببة ل ببببب ن شبببببراض المسبببببتل  ات ب صبببببد ال  ببببباض بمت ل بببببات الجمييبببببة وهمراعبببببال حبببببدو  التخ يبببببا المناسببببب ة والاعتما ات المخصصببببببببببة لذلببببببببببك بالم 

والإ ارية  المالية  التخ ي يببببببببببة. وي بببببببببب ن الشببببببببببراض  ببببببببببي حببببببببببدو  اعتمببببببببببا ات الم ازنبببببة بمير بببببة الأتسام بالجمييبببببة المختلءبببببة وعلبببببى ان تت لبببببى الإ ارل 

 إجراضات الشبراض والتياتبد

 المادة الثامنة

 لم ببا ان ل بب ن عببدم الإلمام بهببا  بار       لمخالءوهببا  والا السياسةلتييببا علببى جميببع اليا ليببا  ببي  جببا  الشببراض الإلمام ب حببكام هببذه   (

 المادة التاسعة

 : شببروعات واعمببا  ال  اعببد الأساسية التاليببة لراعببى  ببي ت  يببا  شببوالات الجمييببة وتنءيببذ  ببا تحتاجببه  ببا 

 ببببببببرص  لسبببببببباوية  لجميببببببببع الأ را  والمؤسسببببببببات الراا يببببببببا  ببببببببي التيا بببببببب   يهببببببببا  مببببببببا تت ا ببببببببر   هببببببببم الشببببببببروط التببببببببي تؤهلهببببببببم لهببببببببذا التيا بببببببب    . 1

 .وييا لبب ن علببى تببدم المسبباوال

يحببد   ت  يببر  يل  ببات كا لببة و  حببدل عببا اليمبب  الم لبب ا للمتنا سببين بمببا لم اهببم  ببا الحصبب   علببى هببذه الميل  ببات  ببي وتبب  واحببد و  . 2

بببا   ببببببع الأ را    ييبببا  واحبببد لت دلبببم اليبببروض تتيا بببببب  الجمييببببببة  ببببببي سببببببوي  ت  يببببببا  شببببببوالاتها وتنءيببببببذ  شببببببروعاتها و ببببببا تحتاجببببببه  ببببببا اعمببب 

 .والمؤسسببات المرخببص لهببم بممارسببة اليمبب  الببذي ت ببع  ببي ن اتببه الأعما  او المشببوالات اللاز ة

 لجب ان لتم الشراض او ت  ين الأعما  ب سيار عا لة لا ت يد عا الأسيار السائدل . 3

 لا لج ز ت    اليروض والتياتد بم جبها إلا    ا للشروط والم اصءات الم ض عية . 4

  الجمييببببة ان تءسببببح المجببببا   ببببي تيا لهببببا لأ با عببببد   م ببببا  ببببا المؤهليببببا اليا ليببببا  ببببي الحشبببباط الببببذي لجببببرى التيا بببب   يببببه بحيببببث لا على   . 5

 ل تصبر تيا لهبا  بع اشبخاص او  ؤسسبات  يينبة

 سن ات. 5جميع ال ثائم المتيل ة بالمشوالات والي    تحءظ ورتيًا ورتميًا. و دل الحءظ لا ت   عا   . 6
 

 الباب الثاني طرق الشراء
 

     شرة خطة الشراءاالمادة الع

 ي ن ل  ت نم ذ  ال لب المال  الميتمد    الجميية وتحد   يه بيانات ال لب على ان تح  ضببببمايببببببببببببببببببد الإ ارل ال ال ة للشببببراض نم ذ   لب شببببراض ت 

 السلية وتيموها الت ريوية إن ا  ا

 

 الت ثيم الم ل ا  الشراض ري ة  ال يمة )ريا  سي  ي( 

 عرض سير واحد + ا ر شراض  شراض   اشر  50.000ات   ا 

 عروض + تحلي  + ت صية لجنة المشوالات  3  ءاضلة بين عروض اسيار 200.000إلى  50.000 ا 

  راسة شروط + لجنة  تح  ظاريف + ت ييم   ناتصة  حدو ل او عا ة  200.000ا ثا  ا 

 



 

 

 

 :تيةبإحدى الطرق الآيتم الشراء 

جبببراض الم صببب   بالشبببراض بالأ ر الم اشبببر إتمام عمليبببة الشبببراض بالاتصا  الم اشبببر بالمببب ر  والتءببباوض والتياتبببد  يبببه ببببدون حاجبببة إلبببى إ  الأمر المباشر •

 :اتصالات  بع ايبره  با الم ر لبا وتل بع هبذه ال ري بة  بي الحالات الآتية 

 .الم اشر الم رر  ون عروض حتى   لغ خمس ن الف ريا حد الشراض  -1

 .وج   الأصناف المرا  شراؤها لدى جهة واحدل  حت رل لها -2

 .عند ا تك ن الأصناف الم ل هة  ا  صدر حك  ي ووحيد -3

 .عند ا تك ن تيمة المشوالات بسي ة لا تتحم  المناتصة المحدو ل او الممارسة -4

 .الأصناف والمهمات المستحدثة لتجرهوها واخت ارها -5

اض شبببببراض الأصناف التبببببي تءرضهبببببا الحاجبببببة المصحبببببة علبببببى ان ل تصبببببر الشبببببراض علبببببى اتببببب  تبببببدر تت ل بببببه الحاجبببببة حتبببببى تسبببببت    إجبببببراضات الشبببببر  -6

 بال برق الأخرى 

الم ر لببببببا وتل ببببببع هببببببذه ال ري ببببببة  ببببببي   المقصـــــود بالشـــــراء بالممارســـــة  تمام عمليـــــة الشـــــراء بعـــــد التفـــــاو  مـــــع م موعـــــة مـــــن  الممارسةب •

 :الحالات الآتية

 .الأصناف او الأعما  التببي تتميبب  بناحيببة  نيببة لا يسببت يع ت  ياهببا إلا اخصائي ن و ني ن  يينبب ن  -1

ال تبببببب  ب رحهببببببا  ببببببي  الأصناف التببببببي سبببببب م  رحهببببببا  ببببببي  ناتصببببببة عا ببببببة ول ببببببا جميببببببع الأسيار الم د ببببببة وجببببببدت ايببببببر     لببببببة  ولا يسببببببمح   -2

 . ناتصبة عا بة اخبرى 

 .الأصناف التي ت تض ي   ييوها ان لك ن شراؤها  ا ا ا ا إنتاجها -3

 .الأصناف والم اولات والخد ات التي لا تلناسب تيموها الت دلرية  ع تكاليف إجراض المناتصة -4

ت ضببببببببي بيببببببببدم  رحهببببببببا  ببببببببي  ناتصببببببببة عا ببببببببة. و ببببي حالببببة ت ا ببببر اي  ببببا الأصناف التببببببببي لببببببببرى  جلع إ ارل الجميية ان  صصحببببببببة الجميية   -5

التببببي    الحالات السبببباب ة تشببببك  لجنببببة لل يببببام بالممارسببببة ب ببببرار  ببببا المدلببببر التنءيذي  ويراعببببى  ببببي تشبببب ي  هببببذه الصجنببببة ان تضببببم اليناصببببر

ال واهميوهببببا  وتيببببد الصجنببببة  حضببببرا ل ضببببح اسببببماض الم ر لببببا المشببوا ين بالممارسبببة  تلناسببب واائءهببم وخباتهببم ً  ببببع   ييببببة الأصناف المشوا 

 واسع المءاضلبببببة بياهبببببم ثبببببم  بببببا ت صبببببى ببببببه  ويجبببببب ان لدعبببببم المحضبببببر بالمسبببببلندات الدالبببببة علبببببى  بببببا جببببباض ببببببه  لت ببببب ن تحببببب  تصبببببرف جهبببببة

 تيببد نهائيببة إلا بيببد اعتما هببا  ببا المدلببر التنءيببذي لصجمييببة المراجيبة. ويلاحظ ان الت صيببة بالاختيار لا

لببببببا بسببببببج   المناتصببببببة المحببببببدو ل هببببببي إحببببببدى صبببببب ر المناتصببببببة التببببببي ل تصببببببر الاشواان   هببببببا علببببببى عببببببد   حببببببدو   ببببببا الم ر لببببببا كالم يد  المناقصة المحدودة ب  •

بب ل  ببا المناتصببة جميببع ال  اعببد والإجراضات  الم ر لببببا او بيضهببببم علببببى ان لراعببببى  ببببي هببببذا الاختيار ال ءالببببة الماليببببة والسببببمية الحسببببنة. وتسببرى علببى هببذا الن 

 باليبد المنظمبة للمناتصبة اليا بة  يمبا عبدا شبرط الإعلان بالصحف  حيبث لتبم  عب ل الم ر لبا للاشواان  بي المناتصبة المحبدو ل ويسبلم  

اليا ببببببببة   ري ببببببببة  ببببببببا  ببببببببرق الشببببببببراض هببببببببي  جم عببببببببة الإجراضات التببببببببي تهببببببببدف إلببببببببى ت جيببببه الدعبببب ل إلببببى عا ببببة   المناقصــــــة العامةالمناقصة  ب •

ا ضبب     الم ر لببا المحتمليببا ل ببي يشببواك ا  ببي الصء ببة   ضبب ل المناتصببة وذلببك لت  يببر عنصببر التنا ببع  يمببا بياهببم  ب صببد ال صبب   إلببى

 ر  وتتمث  الإجراضات التي لجب ات اعها    حالة الشراض بالمناتصة اليا ة  يما لل :  الشبروط والأسيا

 -الآتية: يشكل م لس الادارة أو رئيس المجلس أو المدير التنفيذي للجمعية  حدى اللجان  

 لجنة إعدا  شروط المناتصة وشروط  رحها . 1

 لجنة  تح المظاريف و راسة اليروض ولترارها . 2

 لجنة ال      الي اضات الم د ة . 3

 الصجنة المالية  ع تحدلد اختصاصاتها و ا ضماها إترار عروض الأسيار إذا تم اعتما ها  ا  جلع الإ ارل . 4
 

 مهام اللجنة  تشكيل اللجنة

تتم  ا ثلاثة اعضاض على الأت  احدهم  ا المء ضين  

آخر عا   مث  عا الإ ارل المالية و  وآخر  الميتمدلا 

 التنءيذلة. 

 اليروض.تحلي  

 الت صية ب  ض  عرض. 

 التح م  ا   اب ة الإجراضات للسياسة الميتمدل.

 



 

 

 

 :العقود   :المادة الحادية عشر               
 

 أنواع العقود 

 ع د صيانة او  عم  ني  ع د شراض

 ع د اسلشاري  ع د ت دلم خد ات 

 ضوابط التعاقد

 تحدلد  دل الي د  ال يمة  الشروط الج ائية  وآلية التمدلد.  ال ر ين ان لك ن الي د خ يًا و  تيًا  ا 

 لا يُسمح بالتياتد  ع الم ر لا  ا الأتارا  ا الدرجة الأولى.

 

 عشر الثانيةالمادة  

 :ببت  ين احتياجات الجميية  ا المشوالات و م  ا لل  ل اليم  ية والا اريةالمهام التءصيلية ليملية الشراض ل  م  سؤو  اليهد

الت  د  ا إ ا ل الإ ارل  و الت  د  ا اسليءاض ال لب وت تيع رئيع ال سم المستءيد  و استلام  لب الشراض و م النم ذ  المخصص لذلك   •

 المالية اعتما  ال لب  ا الإ ارل

 دورة الاعتماد المستندي عشر الثالثةالمادة  

 والا ارية  استلام ا ر الشراض  ا الإ ارل المالية . 1

للمدلببببببر المالببببببي لاعتما     إعا تهالت  ببببببد  ببببببا تيمببببببة الاعتما  والمصببببببدر و  لغببببببه وسببببببلا ة إجراضات الشببببببراض ت بببببب   و اعتما   لب  تح الاعتما    . 2

 ال لب

  إرسببببا  اصبببب  ال لببببب لل نببببك وترسبببب  الحسببببخة الأولى  ببببع المر  ببببات إلى تسببببم الحسببببابات واسببببخة إلى تسببببببببم المشببببببببوالات استلام إشيار  ا  . 3

  واحالته   ال نك بءتح الاعتما  للا لال علبى الإشيار ويت  بد  با صحبة الم لبغ واسبم المصبدر ل اببم ال يانبات  بع اسبخة  لبب  تبح الاعتما 

الإ ارل المالية والا ارية  إحالته لصحءببظ ولرسببا  اسببخة  ببا الاعتما  إلببى تسببم  ثم للمحاسببب المختببص تيببد الميل  ببات  ببي سببج  الاعتما   

تسبببليم  و سبببدا   ا ت  ى  ا الاعتما  بيد اسبببتلام المسبببلندات  ا ال نك  و تابيببببببببببببببببة   ع   لغ الت  ين واليم لة واي  صببباريف بن ية اخرى لم 

  ستل  ات.. الخ –(   ا   ات التخليص لاستلام الم ا  التي تم شراؤهالمسلندات إلى المخلص الجمركي لإنهاض إجراضا

الت  بد  با سلا ة إجبراضات استلام  و تسييا المشوالات  و  ( سدا  تيمة التخليص والجمارن )إن وجدت و إعدا  سند استلام بالمشوالات بيد الءحص   .4

   الاعتما  المسلندي   المشبوالات ولجبراضات اللسبييا والت  بد  با ال بدض  بي إجبراضات التي يبض  بي حالبة الن بص او التلبف ت 
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 .تُراجع هذه اللائحة سن يًا  ا ت   الإ ارل التنءيذلة ويتم اعتما  التيدللات او اي تيدل   ا ت    جلع إ ارل الجميية
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